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『リハビリデイサービス nagomi』 FC 加盟店募集終了のお知らせ 
 

2010年9月末をもちましてリハビリデイサービスnagomi FC加盟店募集を終了致します。 
【経緯と背景】 

2004 年デイサービス事業開始以来「ご利用者の健康維持・改善を通じて、関る人々の幸

福を増進する」の事業理念具現化に向け、2006年 10月機能訓練特化型デイサービス nagomi 
直営 1 号店を開業、そこでノウハウと実績を積み重ね 2007 年 11 月直営 2 号店開業、そし

て 2008 年 4 月「2011 年度１万人のシニアを元気に！全国 100 店舗出店」を中期ビジョン

に掲げました。 
 
同年 9 月 FC1 号店を開業、反響は大きく、FC 展開開始わずか 1 年半余りで 34 店舗（直

営 7、FC26、ライセンス 1）のチェーンに成長しました。高齢化社会が抱える問題に 1 つ

の解答を示せた事、介護業界の常識を超えたビジネスモデルであった事が要因だったと分

析しております。 
 
直営店舗は業績好調を背景に年 12～20 店舗の出店予定、FC・ライセンス加盟店に関し

ては、加盟契約済み 30 社（出店済み 22 社、開業準備中 8 社）更に複数店開業済み加盟店

4 社、準備中 10 社という状況です。今後の直営、FC、ライセンスの出店計画を考慮すると

当初掲げておりました 2011年度 100店舗出店を大きく上回り 150店舗～200店舗体制にな

ると試算しております。 
 
この様な状況から今後は、「スタッフ教育の充実」「労働環境整備」「運動プログラム調査、

研究、開発」「既存加盟店へのサポート体制強化」「コンプライアンスの徹底」等の質的向

上を軸に直営出店の加速、既存加盟店の増店の両輪で中期ビジョン具現化を目指します。 
 
多くの方から募集やお問合せを頂き、誠に有難う御座いました。介護業界が抱える問題・

課題を率先して改善していくとこで、介護業界における介護予防分野での No1 カンパニー

を目指していきます。なお、ライセンス（同業者への運動プログラム提供）に関しては今

後も継続的に募集して参ります。宜しくお願い致します。 
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