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『リハビリデイサービス nagomi』 FC加盟店 第二期募集再開のお知らせ 

 

2010年 9月末日に終了しておりました『リハビリデイサービス nagomi』FC加盟店募集

を、以下の理由により 2011年 11月より第二期募集として再開致します。 

 

【経緯と背景】 

 

弊社では 2004年のデイサービス事業開始以来「ご利用者の健康維持・改善を通じて、関

る人々の幸福を増進する」の事業理念具現化に向け、2006 年 10 月機能訓練特化型デイサ

ービス nagomi 直営 1号店を開業、そこでノウハウと実績を積み重ね 2007年 11月直営 2

号店開業、2008年 4月「１万人のシニアを元気に！全国 100店舗出店」を介護保険制度改

正直前の 2011年度までの中期ビジョンに掲げ、フランチャイズ展開を開始いたしました。 

 

2008 年 5 月より、異業種参入企業のＦＣ加盟店募集を開始し、同年 9 月 FC1 号店を開

業して以来、2010年 6月には３４店舗（直営７、ＦＣ26、ライセンス１）の規模となりま

したが、「スタッフ教育の充実」「労働環境整備」「運動プログラム調査、研究、開発」「既

存加盟店へのサポート体制強化」「コンプライアンスの徹底」等の質的向上を軸に取り組む

べく、異業種参入企業の加盟募集を 2010年 9月末日に終了し、直営・既存加盟店の増店と、

ライセンス（同業社への運動プログラム提供）加盟に限定して出店を継続してきました。 

 

その結果、約１年間を経て、2011年 10月現在で７８店舗（直営 13、ＦＣ62、ライセン

ス３）となり、出店準備中を加え、中期ビジョンにおける量的目標であった 100 店舗出店

を達成できる見込みとなりました。また質的向上を目指した取り組みでは、加盟店指導方

法の改善、運動プログラムの効果検証・改善、システム変更によるコンプライアンス体制

の強化なども一定水準まで向上し、同業社および隣接業界企業（医療・健康ビジネス事業

者）のＦＣ・ライセンス加盟が進んだ結果、現場浸透度を向上させることができました。 

 

そのため、今後より一層の量・質両面の向上を図るとともに、次回の介護保険制度改正

直前の 2014 年度末までに全国２５０店舗（直営 50、ＦＣ・ライセンス含む 200）体制構

築を次期ビジョンとして取り組むことになり、加盟審査の厳格化を前提としたＦＣ加盟募



集を再開することとなりました。今回の募集再開においては、北海道から東北、四国、沖

縄県等の未出店地域を中心に、異業種参入企業も含めて全国的な加盟検討企業を募る事業

説明会を 11 月 22 日より、定期開催していきます。説明会日程については、弊社ホームペ

ージよりご確認をいただければ幸いです。 
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